PUESTO: AUDITOR INTERNO SENIOR

EMPRESA: GT GLOBAL

Escolaridad: Licenciatura

Carrera especifica: Contabilidad

Aios de experiencia: 3-5 afios

Lugar preferente de residencia: Tampico, Madero, Altamira Tamaulipas
Dominio de Software: Ambiente Windows office, Excel, G suite.
Experiencia en:

e Revisar la veracidad de los estados financieros, asi como de los sistemas establecidos, que
permitan la salvaguarda y utilizaciéon eficiente de los activos, con apego a las politicas, leyes
y reglamentos gubernamentales.

e  Cumplir con el plan de trabajo (objetivos y su tiempo, alcances de la prueba de auditoria,
tipo de pruebas a realizar, enfoque de negocio, etc.), de acuerdo a los puntos clave de
control y a los objetivos fijados por su jefe inmediato.

e Aplicar los procedimientos de auditoria, asi como, realizar andlisis, investigaciones y
evaluaciones para proponer mejoras a los procesos o cambios a politicas, procedimientos,
reportes y formatos que permitan cumplir los requisitos de control interno y verificar que
los recursos sean utilizados eficientemente.

e Hacer presentaciones orales y/o escritas a los auditados bajo la coordinacién de auditoria
en la empresa durante el transcurso de la auditoria para discutir diferencias y hacer
recomendaciones.

e Redactar los informes de las auditorias soportdndolas con papeles de trabajo que contengan
evidencia comprobatoria suficiente y competente de los puntos contenidos.

e Comunicar los informes de auditoria con los responsables de cada proceso, obteniendo de
ellos las acciones correctivas que corrijan las deficiencias o disminuyan los riesgos
detectados.

e Evaluar el indicador de control interno de las dreas auditadas, mediante la aplicacién y
actualizacién de la evaluacidn e indicadores de control interno respectivos, con la finalidad
de validar el grado de confianza del estado financiero, area, proceso o rubro asi como tener
conocimiento de los riesgos existentes en los mismos.

e Realizar la auditoria de seguimiento a los procesos operativos y financieros, mediante
revision del Plan de Accién Correctivo y asesoramiento al auditado, asi como un analisis de
los compromisos establecidos con la finalidad de comprobar el proceso de mejora continua
por parte del responsable del proceso.

e Comunicar a Gerencia de Auditoria sobre cualquier fraude e irregularidad que se presente
en la empresa para coordinarse en la revisidn y segregacidon de responsabilidades.



Conocimientos técnicos:

e Conocimiento del Ciclo Contable, Estados Fin, Ndminas y Procesos.
e Desarrollo de Pruebas de Auditoria.
e Conocimiento de software contable.

Habilidades:

e Comunicacion fluida y oportuna

e Pensamiento estructurado y ldgico
e Autodirigido

e Adaptacion a los cambios

Ofrecemos:

Sueldo: $23,000 a $28,000 seguin aptitudes + prestaciones superiores de ley (13% F.A, 13% Vales de
Despensa, 30 Dias de Aguinaldo, 50% Prima Vacacional, 2 Dias de Vacaciones adicionales a los de la
Ley, Seguro de Vida).

Contacto: Ing. Miriam Pérez Calles

Correo: mperezc@gtglobal.com

Tel: 833 4780061, ext. 114

Cel: 833 2870396
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